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DATABASE DIPENDENTI

Il database dipendenti di Altamira Employees
archivia tutte le informazioni e i documenti relativi a
un collaboratore aziendale, sia interno che esterno.

Il database gestisce facilmente anche un grande
numero di risorse: grazie al sistema di filtri e ricerche
avanzate trovare la persona che cerchi all'interno del
database e facile e veloce.

La vista principale del DB, cosi come ogni altro
elemento della piattaforma, puo essere
personalizzato per mettere in risalto le informazioni
desiderate.
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Brutus Marcus - Modifica Torna a databas...

Cognome e name Azienda attuale Email aziendale

Brutus Marcus Demo Company marcus.brutus@demo...
SCHEDA DEL

002 25/04/2011 555-555555

COLLABORATORE .

DATI PERSONALI E CONTATTI |(Dertaglio)

All'interno della scheda personale e delle diverse viste Nome | Waress S S —— .
e possibile archiviare un numero virtualmente illimitato et ndsie | 555555553 »
di info rmazioni. Data dinascita | 12/12/1904 Telefono Uffico. | 333-333333 a
Di default, forniamo sezioni dedicate a: hends scuee | Demo Company . Foo. [scegite | Nessunidezonso | @

« informazioni anagrafiche rasmone. | 2S0uznt

° dOCU menti RETRIBUZIONE ATTUALE (Detsgio)

e ret rl b uz | on | Contratio / inquadramento | pipendente/Commercio/Primo livello Mensilica | 42,00

° posizio ne Orerio d\'\a\.’urocp:’en:;u‘zg Ul time Vahie | Eure

° com p ete nze Daw dinizio | 25/05/2012 Rewibuziene lerda 190.000,00

« formazione

POSIZIONI ATTUALI (Dettaglic)
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= Bewtus Maross - Operations Manager

GESTIONE DEI PERMESSI

L'azienda cliente puo stabilire il grado di accesso di
ciascun dipendente alla piattaforma.
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Puo decidere, per esempio:

« che un dipendente accede soltanto alla sua
scheda personale;

*  che un manager puo visualizzare le schede di
tutti i collaboratori che fanno parte del suo team;

*  che l'ufficio HR ha pieno accesso a tutta la
documentazione.
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Benefit
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Cognome e nome

Vespucd Simonetta

Vespucd Simoneta

Vespucd Simoneta

Brurus Marcus

Brurus Marcus

Kareninz Anna

Swann Charles

Swann Charles

Winnfield Jules

Bocagrande Rafael

Capulet Julier

Capulet Juliet

Winnfield Jules

Kareninz Anna

Risultati: 14. Nessun filtro impostato

Tipo di benefit

Assicurazione sulla vita

Auto aziendale

Cellulare aziendale

Auto aziendale

Cellulare sziendale

Cellulare sziendale

Auto aziendale

Cellulare aziendale

Cellulare aziendale

Cellulare sziendale

Auto aziendale

Cellulare aziendale

Auto aziendale

Auto aziendale

Data assegnazione

21/05/2012

15/05/2012

15/05/2012

01/05/2012

01/05/2012

01/05/2012

01/05/2012

01/05/2012

01/05/2012

01/05/2012

02/04/2012

02/04/2012

02/04/2012

23/03/2012

Data restituzione

Modello

@bq

VISTE CORPORATE
E RICERCA

L'ufficio HR ha a disposizione diverse sezioni
tematiche che presentano la situazione complessiva
dell’azienda.

E possibile compiere ricerche veloci e approfondite su
tutti i benefit, i cedolini, le retribuzioni, i documenti
ecc. identificando rapidamente cio che serve.

La modalita di ricerca veloce e sempre a disposizione
per un uso rapido tramite operatori booleani, la
modalita avanzata consente di incrociare piu valori e
il filtro salvato permette di memorizzare le ricerche
che si effettuano piu di frequente.
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GESTIONE DOCUMENTALE

Altamira Employees consente a ciascun dipendente e
all'ufficio HR di caricare ogni genere di documento utile,
qualsiasi sia il suo formato e il suo peso.

| documenti possono essere categorizzati secondo
diversi parametri e puo essere impostata una data di
scadenza, utile per esempio per i contratti di lavoro.

Il motore di ricerca della piattaforma e in grado di
cercare anche all'interno dei documenti caricati, visibili in
anteprima nella piattaforma stessa, senza bisogno di
download.
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INTEGRAZIONE
CON PAGHE

Altamira Employees si integra con il software di
gestione paghe (GIS, Zucchetti, INAZ ecc).

L'integrazione permette di importare sul database
Altamira tutti i dati relativi alle retribuzioni, cedolini
compresi.
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Cognome & nome Aziends arusle

Bocagrande Rafael Demo Company

Matricola Data assunzione.

23/03/2012

Email aziendale

rafael.bocagrande@dem...
R S

340-9876543

COMPETENZE SPECIFICHE DEL RUOLO

Ruolo Compatenza Livallo Livello richiesto  irrerena lrihiesta- - Metodo actrib Aggiornat:
frettiva) competenza
CEQUCEQ Assistant Gperations/Change Management Buans Grtim 2500 course 250082019 ()
CEQICEQ Assistant Esper EaE Data antry 20801 ()
Finance ManagertAccounta Fer Esper o Data entry 2simszne ()
Finsnce Bu su 000 course 250082019 (F)
o EEH >
Esper Data ent 251082018 (
- g @
Bu Grtim =0 course 2simszne ()
ment Euo Euo 000 Course 25082013 (F)
Cenaae Conez 000 Data ent 20801 ()
intermed incermedi ! ” o :
& fornit Grtim =0 Data entry 2simszne ()
PER TUTTI | DIPENDENTI AZIENDALI
Compstenza Livello  Livello richiesta Differenza (richiesta-sffettiva) Metodo
Competenze Trasversali/Pia Omime  Buono 25,00 Data entry 25/08/2013 @
Competense TrasversaliPrablem Sofving Telento Oxtimo 25,00 Course somz0ts ()

MAPPATURA
DELLE COMPETENZE

Con Altamira Employees tracci e monitori le
competenze del tuo capitale umano.

Per ogni skill identificata e possibile inserire un livello
desiderato e uno attuale: la piattaforma genera
automaticamente un gap di competenza che fornisce
informazioni preziose per l'ufficio HR.

| processi di performance management vengono

gestiti in maniera approfondita sul modulo Altamira
Performance.
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REPORT PREDEFINITI
E PERSONALIZZABILI

LE COMRETENEE FEGSIIRS

Il motore di reportistica di Altamira Employees permette di
organizzare tutti i dati gestiti dalla piattaforma in grafici,
tabelle e resoconti di vario genere.

quotidianamente impiegati dagli uffici HR di tantissime
aziende.

Al momento del setup sono gia presenti diversi report

COuRTENIE FIE B

proprie esigenze.

E inoltre possibile creare, in autonomia o con il supporto
del nostro servizio clienti, altri report personalizzati sulle
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