Parole che ispirano:
citazioni per guidare gl
HR nel cambiamento




Le citazioni possono essere una fonte preziosa di ispirazione.

Per questo abbiamo creato una racconta di frasi che offrono spunti
di riflessione e motivazione, da rivedere quando vuoi.

E se una ti piace particolarmente puoi anche trasformarla in uno
sfondo desktop! Come? Online troverai diversi tool gratuiti che ti
permetteranno di convertire questo file da PDF a PNG.

Ti bastera caricare il documento, convertire le pagine in immagini e
personalizzare lo sfondo con la frase che ispirera il tuo nuovo anno.
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Una grande visione, senza
grandi persone, e irrilevante.

— Jim Collins



Allena e forma le persone
bene abbastanza per poter
andare via dall’azienda, ma
trattale bene abbastanza
perché non vogliano farlo.

— Sir Richard Branson



Sono convinto che non ci
sia niente di piu importante
che assumere e sviluppare
le persone. In fin dei conti
tu conterai sulle persone,
non su delle strategie.

— Lawrence Bossidy



La mia strategia di
reclutamento e
semplice: assumo
gente piu brillante
di me e poi mi tolgo
dalla loro strada.

— Lee lacocca



Le risorse umane sono come le
risorse naturali: sono sepolte
in profondita e bisogna fare un
gran lavoro per farle venire in
superficie, dopodiche vi
renderanno ricchi.

— Sir Ken Robinson



Cio che fa bene alle persone,
fa bene agli affari.

— Leo Burnett



Non siamo leader per noi stessi,
ma per il bene degli altri.

— Simon Sinek



Portatemi via la mia gente e
lasciatemi le aziende vuote e
presto I’erba crescera sul
pavimento dei reparti. Portatemi
via le aziende e lasciatemi le
persone con cui lavoro e presto
avro aziende migliori di prima.

— Andrew Carnegie



L'unico vantaggio competitivo
sostenibile consiste nella
capacita di apprendere e di
cambiare piu rapidamente
degli altri.

— Philip Kotler



Un’organizzazione adulta e
quellain cuile persone hanno le
conoscenze, le capacita, il
desiderio e I'opportunita di avere
successo a livello personale in un
modo che porta al successo di
tutta I’organizzazione.

— Stephen R. Covey



Il segreto del cambiamento e
concentrare tutta la tua energia
non nel combattere il vecchio,
ma nel costruire il nuovo.

— Socrate



La cooperazione si basa sulla
profonda convinzione che
nessuno riesca ad arrivare alla
meta se non ci arrivano tutti.

— Virginia Burden



Scelgo una persona pigra per
fare un lavoro difficile, dato
che una persona pigra trovera
un modo facile per farlo.

— Bill Gates



Potrai sognare, creare, progettare
e costruire il posto piu bello al
mondo... ma servono persone, per
rendere questo sogno unarealta.

— Walt Disney



Occupati delle persone,
dei prodotti e dei profitti
- In quest’ordine.

— Ben Horowitz



Software in mind,
People at heart.




